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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Convocatorias
oportunidad

. ' SALUD  de' empleo

POR SERVICIOS PROFESIONALES

ENFERMERO/A REGION METRO-FAJARDO

La Seccién de Envejecimiento Saludable de la Divisidon de Salud Integral y Bienestar Comunitario
adscrita a la Secretaria Auxiliar de Servicios para la Salud Integral busca candidatos para la
posicion de Enfermero/a en la regién Metro-Fajardo de la Seccién de Envejecimiento Saludable a
través de los fondos del Preventive Health and Health Service Block Grant de los Centro para la
Prevencién y Control de Enfermedades (CDC) del Departamento de Salud y Servicios Humanos de

los Estados Unidos.

REQUISITOS MINIMOS

e Bachillerato o Maestria en
Enfermeria de una

universidad acreditada.
e Licencia Profesional.

ENVIO DE RESUME

Favor enviar su curriculum vitae
oresumé a:
&4 DSIBCAdmin@salud.pr.gov

RS 787.765.2929 ext. 4538, 4115

NOTA:

Al enviar su resume O
curriculum vitae indique el
puesto y programa para el que
estd solicitando en el asunto del
correo electronico.

NATURALEZA DEL TRABAJO

Apoya en la coordinacién de los esfuerzos con la poblacién para el logro de
los objetivos de la Seccidn de Envejecimiento Saludable en la Regidén de
Metro-Fajardo.

Identifica y registra a los participantes para los programas y servicios que
se ofrecen en la Seccidn de Envejecimiento Saludable en su region.

Provee servicios de orientacion en salud, educacion y apoyo a participantes
de la Seccidn de Envejecimiento Saludable.

Realiza tareas dirigidas en el campo de la enfermeria tales como toma de
presion arterial, pulso, vacunacioén, entre otras, en actividades comunitarias
y clinicas.

Maneja equipo clinico tales como: esfigmomanémetros y tanitas, entre
otros, de ser necesarios.

Realiza referidos de los participantes de las actividades clinicas a médicos
primarios, de ser necesario.

Interpreta y evalla los resultados de los participantes de los programas o
servicios y realizard recomendaciones para mejorar sus condiciones de
salud.

Canaliza y refiere a participantes que presenten alguna situacién de
emergencia a una institucién hospitalaria para que reciba el tratamiento
adecuado.

Implementa los programas basados en evidencia y los servicios propuestos
en el plan de trabajo de la Seccion.

Sirve de apoyo en el desarrollo de actividades clinicas y educativas
comunitarias, ademads, de iniciativas adscritas a la Division y Secretaria.
Participa en el desarrollo y evaluacidn de moddulos de intervencidn
educativa, material didactico con énfasis en la prevencion primaria vy
promocién de la salud.

Colabora en el desarrollo de campanias de divulgacion y en el manejo de
situaciones especiales tales como: brotes, emergencias nacionales, etc.,
segln requerido.

Establece y mantiene redes de colaboracién entre el Departamento de
Salud y las organizaciones y agencias que colaboran con el Plan
Estratégico del Departamento de Salud y las propuestas federales en la
Regidn asignada.

Redacta informes semanales, mensuadles y anuales, segin le sean
requeridos.



